Program dziatalnosci

Srodowiskowego Domu Samopomocy - typ A

Opracowano o nastepujgce akty prawne:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2018r. poz. 1508, ze zm.).
Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1878).

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
Srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. Nr 238 poz. 1586 ze zm.).

Adresaci:
Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A w Czestochowie jest osrodkiem wsparcia i stanowi

jednostke organizacyjnag pomocy spolecznej pobytu dziennego. Jest ogniwem oparcia

spolecznego 29 0séb, przeznaczonym dla osob przewlekle psychicznie chorych — typ A.
Obszar realizacji programu:

Obszar realizacji programu to teren Gminy Miasto Czestochowa. -

Zrédlo finansowania:

Finansowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A
w Czgstochowie jest zadaniem zleconym =z zakresu administracji rzadowej. Dotacja na
funkcjonowanie Domu przekazywana jest z Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego za

poérednictwem Urzedu Miasta Czestochowa.
Partnerami w szczegolnosci s3:

Gmina Miasto Czgstochowa, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Miejski Dom Kultury,
Placowki Oswiatowe, Muzeum Czestochowskie, Partnerstwo na rzecz o0séb z
niepelnosprawnosécia, organizacje pozarzgdowe; rodziny, opiekunowie i inne osoby bliskie;
inne osoby lub podmioty dzialajace na rzecz integracji spotecznej uczestnikow, firmy i osoby

fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.
Cele funkecjonowania Domu:

1) utrzymanie uczestnikow w ich naturalnym $rodowisku oraz rozwijanie umiejetnosci

niezbednych do samodzielnego zycia,



2) reprezentowanie interesow o0sob przewlekle psychicznie chorych w spotecznosci
lokalnej oraz ksztattowanie akceptujacej postawy otoczenia wobec nich,

3) dazenie do pelnej integracji spolecznej 0sob przewlekle psychicznie chorych poprzez
ich czynne i aktywne uczestnictwo w zyciu politycznym, kulturalnym i spolecznym
w lokalnym srodowisku,

4) prowadzenie rehabilitacji spolecznej izawodowej, rozumianej jako zespot dziatan
zmierzajacych do osiagniecia przez uzytkownikow poprawy jako$ci zycia,
samodzielnego funkcjonowania oraz powstrzymania postgpujacej regresji poprzez
zapewnienie wsparcia psychologicznego i terapeutycznego,

5) rozwijanie ipodtrzymywanie umiejetnosci  wykonywanych czynnosci  dnia

codziennego, celem zapobiegania nawrotom spolecznej dekompensacji.
Priorytetowe kierunki dzialan terapeutycznych Domu obejmuja:

1) Ksztaltowanie i poglebianie umiejgtnosci samodzielnego funkcjonowania.
2) Ksztaltowanie i poglebianie umiejgtnosci interpersonalnych.
3) Rozwijanie zainteresowan i inspirowanie do nowych form aktywnoéci.

4) Wsparcie w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowe;.
Praca terapeutyczna Domu realizowana bedzie poprzez:

1) Realizacje treningéw samoobstugi izaradno$ci Zyciowej w celu prawidlowego
funkcjonowania w codziennym zyciu.
2) Realizacjg terapii zajeciowe;.

3) Realizacjg dziatan towarzyszacych w szczegolnosci poprzez:

a) cykliczng organizacje spotkan integracyjnych, imprez o charakterze kulturalno
— o$wiatowych, sportowych,

b) udzial w wyjazdowych spotkaniach integracyjnych, konkursach, festiwalach.

Inne dzialania, w szczegolnosci poprzez wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi,
placowkami oéwiatowymi iinnymi organizacjami, instytucjami i osobami dzialajacymi na

rzecz integracji spotecznej lub $wiadczacymi ustugi dla 0séb przewlekle chorych psychicznie.



Realizacja celow i zadan:

1) Ogodlne usprawnianie, rozwoj umiejgtnosci zycia codziennego.

2) Opanowanie czynno$ci przysposabiajacych do pracy.

3) Przystosowanie do zZycia w spoleczenstwie.

4) Usprawnianie sposobu komunikowania si¢ z otoczeniem.

5) Rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiegjgtnosci zawodowych

umozliwiajacych podjecie pracy zarobkowej badz szkolenia zawodowego.

Zajecia prowadzone beda w nastepujacych pracowniach:

1) Pracowni kulinarne;j,
2) Pracowni rekodzieta,
3) Pracowni artystycznej,

4) Pracowni komputerowe;.

Instruktorzy terapii zajgciowej/ terapeuci dostosowuja tresci, metody i organizacje zajeé
do mozliwosci psychofizycznych uczestnikdéw. Kazdy wuczestnik traktowany jest
indywidualnie, podmiotowo. Dla kazdego uczestnika opracowywany jest Indywidualny Plan
Postgpowania Wspierajaco — Aktywizujacy zgodnie zjego potrzebami i mozliwosciami
psychofizycznymi. Postgpowanie wspierajace jest zindywidualizowane 1ioparte na

elastycznym, dlugotrwalym procesie terapeutycznym.
I. Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A

Program dzialalnosci — oferta dla uczestnikow Domu typu A jest skierowana dla o0sob
przewlekle chorych psychicznie. Termin przewlekta choroba psychiczna odnosi sie zaburzen
zdrowia psychicznego, ktére maja dlugotrwaly charakter, wykazujg tendencje do nawrotdéw i

istotnie wplywajq na codzienne funkcjonowanie czltowieka.
Dom typu A w swoim programie dzialalnosci zaklada nastepujace cele:

1) zapewnienie komunikacji obopdlnej, zrozumienia, nauki odmiennych kodow,
2) zapewnienie uwagi skierowanej na czlowieka i jego potrzeby oraz checi poznania go,
rozpoznawanie potrzeb,

3) zapewnienie miejsca, gdzie mozna sie wyciszy¢, mozna czu¢ si¢ bezpiecznie,



4) bardzo wazne jest wytyczenie jasnych zasad, granic tego, co wolno robié, a czego nie,

5) zapobieganie alienacji dorostych o0sob przewlekle psychicznie chorych w czterech
scianach rodzinnego domu,

6) zmiang postrzegania i wizerunku osob przewlekle psychicznie chorych w srodowisku
bez wzgledu na przyczyne choroby,

7) integracje spoleczna,

8) wzmacnianie wiary w mozliwo$ci 1 warto$¢ kazdego czlowieka oraz kreowanie
pozytywnego myslenia,

9) rozwijanie empatii,

10) stymulowanie ogoélnego rozwoju osoby z przewleklg chorobg psychiczna

11) podtrzymywanie irozwijanie juz nabytych umiejgtnosci radzenia sobie w zyciu
codziennym,

12) usprawnianie koordynacji wzrokowo — ruchowe;j,

13) wzbogacanie zasobu slownictwa i pamieci stowne;j,

14) ¢wiczenia motoryczne, manualne,

15) rozwijanie funkcji poznawczych,

16) motywowanie do podjgcia aktywnosci wilasnej,

17) zapewnienie mozliwosci dzielenia si¢ swoimi przezyciami oraz poszukiwaniem
rozwigzan,

18) poprawe wzajemnych relacji interpersonalnych.

Dom typu A realizuje swoje cele poprzez stosowanie réznorodnych narzedzi potrzebnych do

pracy.

Program dzialania Domu typu A przewiduje nastepujace obszary dzialania iformy

zajec:

1) terapia zajeciowa w pracowniach kulinarnej, rekodziela, artystycznej i komputerowej
z wykorzystaniem réznych metod pracy,

2) trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbalosci o wyglad
zewngtrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejetnosci
praktycznych, trening gospodarowania wlasnymi $rodkami finansowymi;

3) trening umiejgtnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemdéw, w tym:
ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami, z innymi

osobami w czasie zakupow, w $rodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w
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instytucjach kultury. Dodatkowo, trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z
wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych sposobow porozumiewania sie¢, w
przypadku osob z problemami w komunikacji werbalne;j;

4) trening umiejgtnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, internetem, udzial w spotkaniach
towarzyskich i kulturalnych;

5) poradnictwo psychologiczne;

6) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych;

7) pomoc w dostgpie do niezbgdnych $wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie i
pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pomoc w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia;

8) niezbedna opieke,

9) terapig ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;
Zalozone efekty dzialan terapeutycznych oraz treningdw u uczestnikow:

1) Wzrost komunikacji obopolnej, zrozumienia, nauki odmiennych kodéw.

2) Wozrost aktywno$ci psychoruchowej oraz sprawnosci fizyczne;.

3) Wazrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych (nawiazywanie
i podtrzymywanie rozmowy, umiejetno$¢ funkcjonowania w grupie, podejmowanie
aktywnych dzialan, wywiazywanie sie z obowigzkow).

4) Poprawa samooceny.

5) Wzrost zainteresowania aktywnym sposobem spgdzania czasu wolnego.

6) Nabycie umiejetnoscei radzenia sobie z wlasnymi emocjami.

7) Wazrost poczucia wlasnej wartosci.

8) Udoskonalenie procesow poznawczych,,

9) Wzrost wiary we wlasne sily, mozliwosci.

10) Wzrost zasobu stownictwa.

11) Udoskonalenie czynnosci samoobstugowych.
Kierunki rozwoju:

Dla prawidlowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A w

Czestochowie niezbedne jest podejmowanie nastepujacych dziatan:



1

2)

3)
4)

5)

State podnoszenie kwalifikacji przez kadr¢ Domu (dbanie o rozw6j zawodowy: studia,
studia podyplomowe, studia z projektéw unijnych, szkoty policealne — kierunkowe;
udzial w konferencjach, warsztatach, kursach iinnych formach ksztalcenia; udzial
w szkoleniach zewnetrznych — wramach posiadanych s$rodkéw oraz udzial
w szkoleniach bezplatnych; udzial w szkoleniach wewngtrznych; wyszukiwanie
niezbednych informacji przy pomocy Internetu). Osoby pracujace z przewlekle
chorymi psychicznie musza umieé¢ prawidlowo reagowac na ich potrzeby, radzié¢ sobie
z wymuszeniami, probami zarzadzania innymi, reagowac 1 nie wzmacniac ucigzliwych
zachowan.

Roczne podsumowanie efektow bezposredniej pracy zuczestnikiem — realizacja
plandéw wspierajgco-aktywizujacych.

Okresowa ocena uczestnikdéw raz na pot roku.

Sporzadzanie notatek obejmujacych prace zespolu wspierajaco-aktywizujacego -
z obserwacji, rozméw, dotyczace aktywnosci i zachowan uczestnika, motywacji do
udziatu w zajeciach, innych podejmowanych dzialan w ramach realizacji planowanych
dzialan zespotu).

Wspieranie uczestnikow w rozwoju ich samorzadnosci i zaradno$ci — wspdlpraca

z Rada Uczestnikow.

a) Wspolpraca z lokalnymi mediami, urzedami, instytucjami i organizacjami.

b) Wykorzystanie nowoczesnych nos$nikéw informacji do dziatan edukacyjnych,
informacyjnych promujacych dziatalnos¢ osrodka.

c) Spotkania integracyjne w placowkach kulturalno — o$wiatowych.

d) Propagowanie idei SDS w érodowisku lokalnym, zachecanie do udziatu
w zajeciach potencjalnych kandydatow.

e) Opracowanie ulotek informacyjno-edukacyjnych na temat ustug $wiadczonych
w SDS, zamieszczanie plakatéw informacyjnych o0 SDS w urzedach
1 instytucjach.

f) Organizacja imprez integracyjno-edukacyjnych oraz sportowych, wlaczanie
si¢ do podobnych dziatan w §rodowisku.

g) Promocja zdrowia psychicznego, motywowanie do aktywnosci poprzez
konkursy . z wiedzy

1 konkursy plastyczne.




h) Promowanie uczestnikow w trakcie imprez integracyjnych na terenie SDS
1 poza nim: kiermasze, wystawy prac uczestnikow.

i) Wiaczanie uczestnikow do nowych zajgé na terenie osrodka i wokét niego
w celu wyrabiania
1 doskonalenia nawykdéw zwigzanych z praca.

j) Doskonalenie umiejetnoéci zwiazanych z zyciem codziennym.

k) Motywowanie uczestnikéw do korzystania z oferty ustug w SDS.
Kryteria oceny realizacji programu:

Ocena efektow dokonywana jest w oparciu o dokumentacje indywidualng oraz zbiorcza

uczestnikow.

Dokumentacje indywidualng uczestnika stanowi: kopia decyzji kierujacej do Domu, kopia
orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelmosprawnosci, Indywidualny Plan
Postepowania Wspierajaco — Aktywizujacego opracowany na okre$lony przedzial czasowy,
okresowa ocena uczestnikow dokonywana raz na pét roku, zaswiadczenia lekarskie, opinie
specjalistow, notatki pracownikow zespolu wspierajaco — aktywizujacego dotyczace
aktywno$ci uczestnika, jego zachowan, motywacji do udzialu w zajeciach oraz inne

dokumenty niezbgdne i majace zastosowanie przy opracowywaniu IPPWA.

Dokumentacja zbiorcza zawiera: ewidencj¢ uczestnikow, do ktorej wpisuje sie: imie
1 nazwisko uczestnika, dat¢ i miejsce urodzenia wraz z numerem PESEL, adres zamieszkania,
imi¢ inazwisko opiekuna, adres zamieszkania inumer telefonu opiekuna, date przyjecia
uczestnika do Domu, okres i przyczyng dtuzszej niz dwutygodniowej nieobecnosci w Domu,
inne informacje zwiazane ze stanem zdrowia uczestnika, w zakresie niezbednym z punktu
widzenia organizacji i funkcjonowania Domu; obecnosci uczestnikow w Domu potwierdzane
sa na lisScie codziennie podpisem przez uczestnikbw badz upowaznionego
pracownika. Codziennie, na biezaco pracownicy zespolu wspierajaco — aktywizujacego
dokumentuja swojq pracg w dziennikach zaje¢ w ktérych odnotowuje sie prowadzone zajecia,
do ktérych wpisuje sig imiona inazwiska uczestnikow, plan zaje¢ wspierajaco —
aktywizujacych, imiona inazwiska osob prowadzacych zajecia, tematyke zaje¢ i sposdb
realizacji, ewentualne uwagi o realizacji zaje¢ i aktywnos$ci uczestnikéw, wazne z punktu

widzenia przebiegu [PPWA.




MONITORING I EWALUACJA: ;

Miesigezne informacje z dzialalno$ci Domu, roczne sprawozdania merytoryczne i finansowe,
dane jakosciowe iiloSciowe — spotkania, obserwacje, analizy Indywidualnego Planu
Postgpowania Wspierajaco — Aktywizujacego, kryteria efektow bezposredniej pracy
z adresatami programu
oraz realizacja rocznego planu pracy (szczegdly realizacji Programu zawiera Plan Pracy

Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A rokrocznie opracowywany i ewaluowany).

Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia "DAJ M| CZAS"

Roman Kowalczyk




